CODIGO TRIBUTARIO — ART. 4° BIS, ART. 4° TER, ART. 4° QUATER, ART. 64
(ORD. N° 32, DE 29.04.2024)

Extracto respuesta a consulta vinculante articulo 26 bis del Cddigo Tributario.

Se ha recibido en esta Direccion Nacional la presentacion indicada en el antecedente, mediante la
cual se solicita un pronunciamiento que confirme, en forma vinculante, que la reorganizacion
propuesta cumple con los requisitos del inciso quinto del articulo 64 del Codigo Tributario y que no
seria aplicable la norma general antielusion contenida en los articulos 4 bis, 4 ter y 4 quéater del Cédigo
Tributario (“CT”).

l. ANTECEDENTES

Sefiala el consultante que un grupo de hermanos, en su calidad de personas naturales, son duefios de
derechos sociales y acciones en distintas sociedades del grupo. Con el objeto de resguardar el
patrimonio familiar de acuerdo con las reglas establecidas en el Protocolo Familiar (en adelante, el
“Protocolo”), se ha acordado reorganizar el grupo empresarial.

Se plantea que cada hermano constituya una sociedad holding familiar (en adelante las “holding”),
de tal forma que, en el futuro, ingrese la descendencia de cada uno de ellos y asi establecer por cada
rama, una Unica voluntad familiar. Lo anterior -sostiene el consultante- otorgard mayor estabilidad al
negocio a través del tiempo y ayudara el ingreso de las nuevas generaciones y que el fallecimiento o
desavenencias familiares no afecten la marcha de las empresas. Cada una de dichas sociedades
holding familiares se estructurard como una sociedad por acciones (SpA), que, en una primera etapa,
serd 100% de propiedad de cada hermano.

Al constituir su respectiva sociedad holding, cada hermano aportara, a titulo de capital, los derechos
sociales o acciones que tienen en forma directa sobre las sociedades de la familia. Indica que los
aportes, deberan hacerse a costo tributario, de conformidad al inciso quinto del articulo 64 del Cédigo
Tributario, para que sean neutros en cuanto a sus efectos, ya que de otra forma se puede producir una
pérdida o utilidad tributaria, respecto de una reestructuracion familiar que sélo persigue reorganizar
la forma de control de las empresas y las participaciones familiares.

Atendido que cada hermano es duefio como persona natural de las participaciones en las sociedades
familiares, para poder cumplir con el requisito de la disposicion referida, relativo a que subsista la
empresa aportante, cada uno de ellos debera crear una empresa individual, a la cual asignen sus
respectivas participaciones en las sociedades familiares. En principio, las empresas individuales
solamente se extenderan a mantener las acciones en las sociedades.

Formadas las empresas individuales, seran éstas, las que a costo tributario aportaran las acciones y
derechos en las sociedades familiares a la respectiva sociedad holding de cada hermano; de
conformidad al inciso quinto del articulo 64 del Codigo Tributario.

Indica, que la legitima razén de negocios bajo la cual se ampararian los aportes, consiste en darle
continuidad a los negocios familiares mediante la union en una SpA por cada rama familiar de la
propiedad de las participaciones sociales que hoy se encuentran en manos de las personas naturales.
Posteriormente, cada hermano podra incorporar a sus hijos a sus respectivas sociedades holding, con
el objeto de tener una Gnica voluntad y capacitar a las nuevas generaciones para que ejerzan su calidad
de accionistas.
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Ademas, la sociedad holding de cada rama familiar, permitird, que las empresas operativas no se vean
afectadas por los acontecimientos familiares, como por ejemplo la muerte de un miembro o las
desavenencias de opinidn u objetivos, y de esta manera se evita que dichos acontecimientos
entorpezcan o turben el normal desarrollo del negocio de las sociedades operativas.

A mayor abundamiento, la actividad econdmica de cada holding se realizara a través de la inversion,
mantencidn y explotacién de activos mobiliarios, como lo son las acciones y derechos sociales que
se le aportaran. Lo anterior, demostraria la razén de negocios que tendria el aporte para cada una de
las empresas receptoras, esto es, cumplir su objeto social. En igual situacion se encontraran las
empresas unipersonales.

En razon de lo expuesto, solicita confirmar que la reorganizacion propuesta, cumple con los requisitos
del inciso quinto del articulo 64 del Cédigo Tributario y que, por lo tanto, no procede aplicar la norma
especial antielusiva de tasacion a los aportes que hardn los empresarios unipersonales en la
constitucion de las sociedades holding, asi como tampoco procederia la aplicacion de la norma
general antielusiva (NGA) contenida en los articulos 4° bis, 4° ter y 4° quater del Cédigo Tributario.

Il.  ANALISIS

En términos generales, la reorganizacién contempla dos pasos: a) el inicio de actividades como
empresario individual por cada hermano, asignando a la contabilidad de las empresas las acciones y
derechos sociales que tienen en las sociedades de grupo; y b) la constitucidn por cada hermano como
empresario individual, de una SpA a la cual aportaran a titulo de capital las acciones y derechos
sociales en las sociedades del Grupo a costo tributario.

a) Inicio de actividades como empresario individual.

A partir de diversos pronunciamientos?, este Servicio ha sefialado que las empresas individuales son
entidades que se dedican a actividades industriales, mercantiles, que no estan organizadas como
persona juridica y que se caracterizan porque los activos y pasivos incorporados al giro de la empresa
no conforman un patrimonio separado, distinto del patrimonio personal del empresario individual.
Por esa razén, para establecer los efectos impositivos que corresponden a la persona natural y al
empresario individual, resulta esencial el registro en la contabilidad de los bienes asignados a la
empresa individual, que en este caso corresponden a las acciones de las sociedades operativas, que
pasan a constituir sus activos, lo que no implica un aporte o enajenacién, porque no existe una
separacion patrimonial entre la empresa individual y la persona natural.

En el &mbito de aplicacion del articulo 64 del Cédigo Tributario, se debera analizar si las etapas de
la reorganizacion expuesta -incluida esta primera fase- responden a la legitima razon de negocios
presentada por los consultantes.

Por su parte, en materia de NGA, se estima que, si bien es parte del legitimo derecho de opcion de
los contribuyentes organizar sus actividades o negocios de la forma que la autonomia de la voluntad
lo permita, corresponde verificar si los efectos econémicos y/o juridicos del acto consultado, en el

! Por ejemplo, Oficio N°2572 de 2021 y Oficio N°2803 de 2007.

Obtenido de buscadortributario.cl


https://buscadortributario.cl/api/v1/marca-pdf?s=sii&d=oficio%2F32%2F2024

contexto de la reorganizacion propuesta, son relevantes frente a los meramente tributarios, para evitar
que la iniciacion de actividades como empresario individual se utilice con fines elusivos.

b)  Constitucidén de sociedades holding aportando las participaciones en las sociedades del
grupo a valor tributario.

El inciso 5° del articulo 64 del Codigo Tributario contiene una excepcion a la facultad de tasacion del
Servicio de Impuestos Internos respecto de los aportes de activos de cualquier clase, efectuados en
un proceso de reorganizacion de grupos empresariales, que obedezcan a una legitima razon de
negocios, subsistiendo el aportante, en tanto se cumplan a los siguientes requisitos:

1) Que implique un aumento de capital de una sociedad prexistente o la constitucion de una
nueva sociedad,;

2) Que no se originen flujos efectivos de dinero para el aportante;

3) Que los aportes se efectien al valor contable o tributario en que estaban registrados en el
aportante;

4) Que los valores se asignen en la respectiva junta de accionistas o escritura publica de

constitucion o modificacidn de la sociedad tratdndose de sociedades de personas.

Especificamente, en el ambito de aplicacion del articulo 64 del Codigo Tributario, se debera analizar
si las etapas de la reorganizacion expuesta responden a la legitima razon de negocios presentada por
el consultante. Por lo tanto, a fin de evaluar la existencia de una legitima razén de negocios, en el
caso particular se considero el conjunto de actos que componen la reorganizacion.

Tal como se expone en la presentacion, con la reorganizacion se pretende dar continuidad a los
negocios familiares mediante la unién en una sociedad por acciones por cada rama familiar de la
propiedad de las participaciones sociales que hoy se encuentran en manos de las personas naturales.
De esta forma, cada uno de los hermanos podra incorporar a sus hijos a sus respectivas sociedades
holding, con el objeto de tener una Unica voluntad y capacitar a las nuevas generaciones para que
ejerzan su calidad de accionistas. Ademas, la creacion de los holdings por cada rama familiar
permitiria que las empresas operativas no se vean afectadas por los acontecimientos familiares como,
por ejemplo, la muerte de un miembro o las desavenencias de opinidn u objetivos. Por Gltimo, indica
que el aporte de las participaciones sociales a las holdings permitiran que éstos puedan cumplir con
su objeto social que consiste en la inversion, mantencion y explotacion de activos mobiliarios.

Al respecto, habiendo analizado los objetivos de la reorganizacion declarados por el consultante, no
se advierte que el primer paso de la reorganizacion, esto es, que cada hermano inicie actividades como
empresario individual, sea necesario para cumplir con los referidos objetivos. En efecto, tales
propositos podrian alcanzarse Unicamente con el paso dos, esto es, la constitucion de una sociedad
holding por cada hermano, sin que las personas naturales inicien actividades como empresario
individual.

Asi, lasola constitucion de una sociedad holding por rama familiar permitiria tener una Unica voluntad
como nucleo familiar y capacitar a las nuevas generaciones para que ejerzan su calidad de accionistas
conforme al Protocolo.Luego, si se pretende que cada rama familiar tenga su propia holding para
evitar con ello que los integrantes de la familia que vayan ingresando a la propiedad del negocio
familiar tengan participacion directa en las sociedades operativas con el fin de que estas ultimas no
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vean afectado su funcionamiento, bastaria la sola constitucion de la respectiva holding por cada
hermano, sin que pueda apreciarse la razon de iniciar actividades como empresario individual, méas
alla de evitar la generacién de un efecto tributario.

Por otra parte, en cuanto a que el aporte permitiré a las sociedades holding desarrollar su objeto social
que es la inversion, mantencion y explotacién de activos mobiliarios, cabe sefialar, que este
igualmente se cumpliria si el aporte se efectlia por parte de cada hermano como personas naturales,
toda vez que las participaciones aportadas formarian igualmente parte del activo de las holding.

Refuerza lo que se viene sefialando, lo indicado por el consultante en cuanto a que los hermanos
adquirieron parte de los derechos sociales y acciones de las sociedades del grupo por sucesién por
causa de muerte, participaciones que igualmente aportaran a las sociedades holding, sin necesidad de
asignarlas a su empresa unipersonal, lo cual daria cuenta de que, para cumplir con las razones y
objetivos declarados, no es necesario el primer paso de la reorganizacion.

A mayor abundamiento, se indica por el consultante que la razén de iniciar actividades como
empresario individual es para poder cumplir con el requisito de que subsista la empresa aportante que
dispone el inciso quinto del articulo 64 del CT para, de esa manera, poder efectuar el aporte al
constituir las sociedades holding a costo tributario de forma tal que sea neutro tributariamente. En
este sentido, no es posible estimar que evitar la generacion de efectos tributarios y, mas precisamente,
el pago de impuestos sea por si sola una legitima razon de negocios.

Por Gltimo, tampoco se desprende de los antecedentes acomparfiados a la consulta, que los empresarios
individuales vayan a ejercer otras actividades empresariales, limitandose Unicamente a mantener las
acciones de las sociedades holding que constituiran.

Por lo tanto, analizado el conjunto de actos que comprende la reorganizacion, no se observa que ésta
responda una legitima razén de negocios en los términos del inciso quinto del articulo 64 del Cédigo
Tributario, razén por la cual, este Servicio podra aplicar la facultad de tasacion que le otorga el
articulo 64 del Cédigo Tributario a cada uno de los aportes de acciones y derechos que efectien los
hermanos, como empresarios individuales, al constituir sus respectivas sociedades holding familiares.

Siendo procedente el ejercicio de la facultad de tasacion contemplada en el articulo 64 del CT -a cada
uno de los aportes antes sefialados- no procederia la aplicacién de la norma general antielusiva
contemplada en los articulos 4° bis, 4° ter y 4° quater del Codigo Tributario; lo que no obsta a que si,
verificado que han variado sustantivamente los antecedentes de hecho o de derecho en que se funda
la consulta, este Servicio pueda revisar en su oportunidad si existe abuso o simulacién, para evitar
que la iniciacion de actividades como empresario individual se utilice con fines elusivos?.

I1l.  CONCLUSIONES

En la medida que se verifiquen los hechos y efectos descritos en la presentacion, se advierte que la
reorganizacion empresarial presentada no obedece a una legitima razén de negocios en los términos

2 Oficios 1971 de 2021 y 3707 de 2022.
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del inciso quinto del articulo 64 del Codigo Tributario, pudiendo el Servicio ejercer la facultad de
tasacion contemplada en dicho articulo, respecto de cada uno de los aportes descritos
precedentemente.

HERNAN FRIGOLETT CORDOVA
DIRECTOR

Oficio Reservado N° 32, de 29.04.2024

Subdireccion de Fiscalizacion
Depto. de Analisis de la Elusion
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